
Bienvenido al Pacto Global 
de las Naciones Unidas

La mayor iniciativa de sostenibilidad corporativa del mundo

QUIENES SOMOS
El Pacto Global es una iniciativa voluntaria promovida por 
Naciones Unidas, en la cual las empresas y organizaciones se 
comprometen a alinear sus estrategias y operaciones con diez 
Principios universalmente aceptados en cuatro áreas temáticas: 
 

DERECHOS
LABORALES

MEDIO AMBIENTE ANTICORRUPCIÓN

DERECHOS 
HUMANOS

NUESTRA PROPUESTA DE VALOR

Programas 
aceleradores

Espacios de formación regionales en donde se las 
empresas reciben capacitación para establecer 
objetivos ambiciosos de sostenibilidad de acuerdo al 
área de interés.   

Mesas 
temáticas

Facilitan a los participantes, la oportunidad de conectar, 
compartir y aprender unos de otros a nivel local.  

Academy
Plataforma de aprendizaje on-demand exclusiva para miembros del Pacto Global. 
Brinda a los líderes empresariales y a los profesionales las capacitaciones 
necesarias para que sus empresas avancen más rápido en su camino a la 
sostenibilidad. 

Eventos
Participación en espacios y conferencias temáticas donde ofrecemos 
el marco teórico mas actualizado en sostenibilidad corporativa de las Naciones Unidas. 

 

Visibilidad
Brindamos difusión y visibilidad a las buenas prácticas de los miembros en 
nuestras diferentes plataformas y a través de los medios de comunicación.   

COMO PARTICIPAR 
Escribinos un correo a coordinacion@pactoglobal.org.py y con gusto te podemos brindar más 
información sobre el Pacto Global Paraguay, el proceso para adherirse y los beneficios de participar 
de esta red de empresas y organizaciones.  

PARTICIPANTES  
21,200

Empresas y organizaciones
paraguayas son parte de la 
mayor iniciativa de sostenibilidad 
corporativa del mundo. 

AMBIENTE

ANTICORRUPCIÓN

DERECHOS
HUMANOS Y 
LABORALES

PAÍSES  
162

PARTICIPANTES 
A NIVEL GLOBAL

PARTICIPANTES
EN PARAGUAY

130

81%

de las empresas atribuyen el 
progreso en su trabajo de 

sostenibilidad a participar del 
Pacto Global 

Razones principales por las que las 
empresas participan:

80%
Aumenta la 

confianza en la 
empresa a través 

del compromiso con 
la sostenibilidad

59%
La naturaleza de 

los Diez Principios

58%
Promueve 

acciones de 
sostenibilidad 
dentro de la 

empresa


